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Assemblée générale 2024 de I’Alliance ACT
Conversations entre membres

L'une des opportunités pour les membres de s'engager sur une large gamme de questions lors de
I'assemblée est par le biais des « Conversations entre membres ». En substance, nous visons a créer un
espace lors de l'assemblée permettant aux membres de s'engager dans des conversations critiques
relatives a certains sujets d'actualité, et parfois controversés, auxquels l'alliance est confrontée et
comment nous pouvons aller de I'avant de maniére constructive ensemble.

Pour toutes les conversations entre membres, 1 a 2 co-facilitateurs méneront la discussion, et plusieurs
membres de ACT fourniront des contributions sous forme de panel ou de talk-show. La discussion se
concentrera sur la question clé « Que pouvons-nous recommander a l'alliance pour améliorer cette
question ? »

Les conversations entre membres suivantes auront lieu :

a) Fiers d'étre membres d'ACT Alliance : notre identité commune et ce qui nous rend plus forts.
Quels sont les valeurs essentielles pour étre membre d'ACT, et la valeur ajoutée ? Sommes-nous
seulement des organisations individuelles avec notre propre créneau a remplir ou sommes-nous quelque
chose de plus, contribuant a la société globale ?

b) De la vision a la réalité : naviguer dans le parcours centré sur le forum d’ACT Alliance. Jusqu'ou
1'Alliance est-elle arrivée concernant I'aspiration de la Stratégie Globale a étre « centrée sur le forum » ?
Partager les expériences des membres sur le travail dans les forums et les domaines a améliorer.
Comment pouvons-nous encourager I'engagement des membres au niveau des forums pour soutenir la
mise en ceuvre de la stratégie globale ?

c) Etre pionnier de I'anti-racisme et de la décolonisation au sein de I'Alliance : poursuivre le travail
sur la diversité, 'équité, I'inclusion pour contrer I'exclusion et construire des ponts.

d) Créer l'excellence ensemble : réussir ensemble des programmes de haute qualité dans ACT
Alliance. Comment la collaboration sur la qualité renforce notre réponse dirigée localement et soutient
la construction d'une culture de responsabilité au sein de I'Alliance.

e) Le pouvoir du plaidoyer basé sur la foi et les droits : tirer les lecons des succes et des défis d'ACT
dans le plaidoyer mondial pour la justice, la paix et I'intégrité de la création. Comment pouvons-
nous tirer parti de nos expériences en matiére de plaidoyer, de nos progres vers un plaidoyer axé sur les
forums et de nos opportunités pour accroitre l'influence d'ACT dans le paysage mondial du plaidoyer en
évolution ?

f) Programmation Nexus dans les crises prolongées. Comment assurer une meilleure programmation
adaptée aux besoins et contrer la diminution des ressources et la fatigue des donateurs ?

g) Combler les divisions, créer des synergies : programmation holistique et intégrée dans I'action
humanitaire et le développement durable. Lier la justice climatique, la justice de genre et la
migration/déplacement dans la programmation conjointe des forums d'ACT. Discuter des apprentissages
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des approches de programmation holistique et intégrée dans les domaines thématiques de la Stratégie
Globale d'ACT.

h) Nourrir le dialogue : explorer des perspectives diverses sur l'impact des fondamentalismes.
Aborder des questions sensibles et controversées au sein d'une adhésion diverse. Définitions et
perspectives - accord et dissidence au sein des membres d'ACT.

i) Augmenter la participation des jeunes dans1'Alliance et I'adhésion : renforcer la représentation
et la participation des jeunes dans les structures et les membres d’ACT. Comment ACT peut-elle
faire un pas décisif pour permettre la participation des jeunes dans I'ensemble du travail de I'alliance ?

Des recommandations préliminaires servant de tremplin a la discussion dans les conversations entre
membres seront préparées a l'avance. Vers la fin de la conversation entre membres, des discussions de
contenu et des suggestions éditoriales sur les recommandations préliminaires auront lieu. Les
recommandations sont faites par le groupe et dirigées vers une structure de I'ACT (par exemple, Conseil
de gouvernance, Secrétaire général, Secrétariat de I'ACT, Groupe de référence, CoP, etc.).
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